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Befristete Arbeitsverhaltnisse in Deutschland

Vorbemerkung der Fragesteller

Das unbefristete, sozial- und arbeitsrechtlich abgesicherte Beschéftigungs-
verhiltnis dient der Zukunfts- und Lebensplanung der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer und damit gleichzeitig der Gesellschaft. Auf diese Art und
Weise werden zuverlédssig Steuern und Abgaben an die Sozialversicherungs-
trager erbracht, die der gesamten Gesellschaft zugute kommen.

Zunehmend weiten sich jedoch Beschéftigungsverhéltnisse aus, die von
Unsicherheit geprigt sind. Dazu gehoren oftmals auch befristete Arbeitsver-
héltnisse sowohl im 6ffentlichen Dienst als auch in der Privatwirtschatft.

1. Wie viele befristete Arbeitsverhéltnisse existieren derzeit im Bereich der
offentlichen Dienste des Bundes, der Lander und Kommunen, und wie hat
sich deren Bestand in der Zeit von 2000 bis 2007 entwickelt (bitte unter-
schieden nach Frauen und Ménnern sowie nach Altersgruppen angeben)?

Die Gesamtzahl der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit befristeten
Arbeitsverhiltnissen in den Gebietskorperschaften und den Sozialversicherun-
gen (nach der NACE-Systematik der Europédischen Union: in der 6ffentlichen
Verwaltung) ist aus der als Anlage beigefiigten Tabelle ersichtlich. Nach
Beschiftigten des Bundes, der Bundesldnder und der Kommunen sowie nach
Geschlecht und Altersgruppen innerhalb der Wirtschaftsabteilungen diffe-
renzierende statistische Daten liegen nicht vor.

2. Wie hoch ist nach Kenntnis der Bundesregierung der Anteil der befristeten
Arbeitsverhiltnisse an der Gesamtzahl der Beschiftigten des offentlichen
Dienstes unterschieden nach Geschlecht und Altersgruppen?

Der Anteil der befristeten Arbeitsverhéltnisse an der Gesamtzahl der Beschéf-
tigten der Gebietskdrperschaften und der Sozialversicherungen (nach NACE:
in der Offentlichen Verwaltung) ist der als Anlage beigefligten Tabelle zu ent-
nehmen. Nach Geschlecht und Altersgruppen innerhalb der Wirtschaftsabtei-
lungen differenzierende statistische Daten liegen nicht vor.
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3. Wie verteilen sich nach Kenntnis der Bundesregierung die befristeten
Arbeitsverhéltnisse nach den einzelnen Befristungsgriinden des § 14
Abs. 1 Nr. 1 bis 8 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) und
Leiharbeitnehmern (bitte getrennt nach Ménnern und Frauen und Alters-
gruppen angeben)?

Statistische Daten iiber einzelne Befristungsgriinde liegen nicht vor. Nach einer
Befragung im Rahmen des Mikrozensus im Jahre 2006 waren 31 Prozent der
Beschiftigten im Bereich der Arbeitnehmeriiberlassung befristet beschiftigt.

4. Wie hoch ist nach Kenntnis der Bundesregierung die Anzahl der zeitli-
chen Befristungen, also Befristungen ohne Vorliegen eines sachlichen
Grundes, und wie verteilen sich diese nach Altersgruppen und Ge-
schlecht?

Hiertiber liegen keine statistischen Daten vor.

5. Wie viele befristete Arbeitsverhdltnisse existieren derzeit nach Kenntnis der
Bundesregierung in der Privatwirtschaft in den einzelnen Wirtschaftszweigen?

Wie hat sich deren Bestand in der Zeit von 2000 bis 2007 entwickelt
(bitte unterschieden nach Frauen und Mannern und nach Altersgruppen)?

6. Wie hoch ist nach Kenntnis der Bundesregierung der Anteil der befriste-
ten Arbeitsverhdltnisse an der Gesamtzahl der Beschiftigten in der freien
Wirtschaft (bitte die Angaben unterschieden nach den einzelnen Bundes-
landern und nach Geschlecht und Altersgruppen)?

7. Wie verteilen sich nach Kenntnis der Bundesregierung die befristeten Ar-
beitsverhéltnisse in der Privatwirtschaft nach den einzelnen Befristungs-
griinden des § 14 Abs. 1 Nr. 1 bis 8 TzBfG und Leiharbeitnehmern (An-
gaben bitte getrennt nach Geschlecht und nach Altersgruppen)?

8. Wie hoch ist nach Kenntnis der Bundesregierung die Anzahl der zeit-
lichen Befristungen, also Befristungen ohne Vorliegen eines sachlichen
Grundes in der Privatwirtschaft, und wie ist deren Verteilung nach Alters-
gruppen und Geschlecht?

Die Entwicklung der Zahl und des Anteils befristeter Arbeitsverhiltnisse, diffe-
renziert nach Geschlecht, Altersgruppen und Wirtschaftsabteilungen ist der als
Anlage beigefiigten Tabelle zu entnehmen. Statistische Daten iiber das Jahr
2007 liegen noch nicht vor. Ebenso liegen keine Zahlen nach einzelnen Bun-
deslandern und nach Befristungsgriinden vor.

9. Sind in bestimmten Bereichen des 6ffentlichen Dienstes oder der Privat-
wirtschaft Befristungsquoten von iiber 10 Prozent festzustellen, und
wenn ja, in welchen?

Wie verteilen sich diese auf Alter und Geschlecht?

Die betreffenden Wirtschaftsabteilungen konnen der als Anlage beigefiigten
Tabelle entnommen werden. Statistische Angaben nach Alter und Geschlecht
innerhalb der Wirtschaftsabteilungen liegen nicht vor.

10. Sind bestimmte Altersgruppen, insbesondere Arbeitnehmer bis zu 30 Jah-
ren besonders stark bei den befristeten Arbeitsverhéltnissen vertreten,
und wenn ja, warum, und in welchen Wirtschaftszweigen?

Die Befristungsquoten nach Altersgruppen konnen der als Anlage beigefiigten
Tabelle entnommen werden. Die Altersgruppe bis 30 Jahre wird nicht geson-
dert erfasst.



Befristet beschiiftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Anlage

Merkmale Mikrozensus Mai 2000 Mikrozensus 2001 Mikrozensus 2002 Mikrozensus 2003
insges. |befristet| Anteil |insges. :befristet; Anteil | insges. |befristet: Anteil | insges. :befristet{ Anteil
befristet befristet befristet befristet
inTsd. | inTsd. | in% ]inTsd.:inTsd.: in% inTsd. | inTsd. . in% inTsd. i inTsd. | in%
Insgesamt 28599 2282,8 8,0] 28811} 2297,6 8,0] 28.585,9| 2.149,9 7,5128.185,91 2.211,1 7,8
Alter:
.unter 25 Jahre 23445, 469,6 20,0] 24443: 533,1 21,8] 2.362,1; 499,2 21,1] 2.347,8: 5420 23,1
.25-44Jahre 16357 1316,6 8,01 16240: 1270,7 7,81 15.919,9{ 1.180,0 7,4115.555,8: 1.202,1 7,7
.45-59 Jahre 8975,7| 4548 5,1 9098,2 447 49| 9.1856| 4118 45| 9.160,8: 403,7 44
.60 Jahre und dlter 922,2 418 45| 1029,2 46,7 45| 1.118,2 58,8 53] 1.121,6 63,3 5,6
Ménner insgesamt 15406| 1154,7 75| 15431 1165,6 7,6] 15.201,4| 1.084,6 7,1114.844,7: 1.120,6 7,5
Frauen insgesamt 13193} 1128,1 8,6] 13381 1132 8,5] 13.384,3| 1.065,2 8,0]13.341,2: 1.090,6 8,2
Wirtschaftsabteilungen:
Land-u.Forstw.,Fischerei 463,1 82,0 17,71 4145 73,4 17,7 4120 65,8 16,0 404,2 57,5 14,2
Energie-u.Wass.vers.,Bergbau 271,6 13,1 48] 2654 12,5 4,7 273,5 16,9 6,2 272,7 13,4 4.9
Verarbeitendes Gewerbe 7915,6| 4342 5,55] 7963,4: 433,5 54| 78449 383,1 49| 7593,5: 3975 5,2
Baugewerbe 2480,1| 159,2 6,4] 2273,9! 146,7 6,5] 21348 1247 58] 20179, 131,0 6,5
Handel 5045,7| 329,6 6,5] 5103,6: 3359 6,6] 4977,0f 322,11 6,5] 4950,5: 3478 7,0
Verkehr u. Nachr.iibermittig. 1575,6/ 109,3 6,9] 16454: 110,6 6,7] 1635,2 95,0 58] 1632,6 94 9 5,8
Kreditinstitute u.Versicherung 1126,7 439 39] 11433 43,6 3,8] 1138,1 418 3,71 1138,5 41,2 3,6
Dienstl.(Untern.u.freie Berufe) 2205,2| 189,1 8,6] 22744 201,8 8,91 23472 193,77 8,3] 2400,1i 215,2 9,0
Organ.o.Erw.zw.u.priv.Haushalte| 5771,3] 7523 13,0] 5987,6: 781,4 13,1] 6119,7| 763,6 12,5 6117,5! 7679 12,6
Gebietskorperschaft.u.Sozialvers] 1744 4| 1699 9,7] 1739,8: 158,1 91 1703,5] 1429 8,4] 1658,5! 14438 8,7

Quelle: Mikrozensus, STATIS-Bund,
Auswertung IAB Ber.6/Rudolph
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